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NIE WSZYSTKO,
CO POLICZALNE, MA WARTOSC

Zyjemy w $wiecie, ktory uwielbia liczby:
oceny, wyniki, lajki, rankingi.

A jednak to, co najwazniejsze - zaufanie, relacje, sens
- czesto wymyka sie pomiarom.

To zaproszenie do odkrywania tego, czego nie da sie
zamkngc¢ w tabeli, a co realnie wptywa na jakos¢ zycia.

Co w Twoim zyciu jest wazne, cho¢ nie da sie tego zmierzyc¢?
Jak liczby wptywaja na to, jak widzimy siebie i innych?

Czy mozna "przegrac" w systemie ocen, a jednoczesnie

wygrywacé w zyciu?

@ Czy szkota uczy tego, co naprawde sie liczy?
@ Jak wygladataby szkota bez ocen liczbowych?
@5 Kiedy ostatnio zrobite$(a$) co$, co nie miato zadnego "wyniku"?
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MYSL SAMODZIELNIE
NAWET JESLI SIE MYLISZ

Samodzielne myslenie wymaga odwagi,
bo niesie ryzyko btedu i odrzucenia. A jednak
bez niego nie ma ani innowacji, ani rozwoju.

To przestrzen do ¢wiczenia wtasnego zdania
i uczenia sie na pomytkach.

@ Dlaczego boimy sie méwic to, co naprawde myslimy?
o jest gorsze: btad czy brak préby?
Cojestg btad czy brak préby?
Kto lub co najbardziej wptywa na Twoje poglady-
lub jbardziej wpt ' lady?
ak odrézni¢ wtasne zdanie od powtérzonego?
@ Jak odrézni¢ wt danie od powté go?
@ Czy szkota bardziej uczy myslenia czy odpowiadania?
é Kiedy ostatnio zmienite$(as) zdanie - i dlaczego?
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OFFLINE TO TEZ ZYCIE

Ciagte bycie online zmienia sposéb,
w jaki myslimy, odpoczywamy i budujemy relacje.

To zaproszenie do odzyskania rGwnowagi i sprawdzenia,
co dzieje sie, gdy wylogujemy sie na chwile ze Swiata wirtualnego.

@) Co czujesz, gdy nie masz dostepu do telefonu?
@ Czy potrafisz sie nudzi¢ - i co wtedy sie dzieje?
@ Jak wyglada rozmowa bez ekranéw?

@ Co tracimy, bedac stale "podtgczeni"?

@ Co bys zrobik(a) z dodatkowa godzing offline dziennie?

© jak wyglada prawdziwy odpoczynek?
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NIEPEWNOSC
TO NOWA NORMA

Swiat przestaje byé przewidywalny, a umiejetnosé
radzenia sobie z niepewnoscia staje sie kluczowa.

Zamiast jg eliminowac - warto nauczy¢ sie z nig zy¢
i dziata¢ mimo niepewnosci.

@) Co najbardziej Cie niepokoi w przysztosci?

@ Czy brak pewnosci zawsze oznacza co$ ztego?

@ Jak podejmujesz decyzje, gdy nie masz wszystkich danych?
@ Co pomaga Ci zachowa¢ spokéj w chaosie?

@ Czy mozna traktowaé niepewnos¢ jako szanse?

() Dlaczego tak bardzo chcemy mie¢ wszystko pod kontrolg?
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ROZNICA ZDAN
TO POCZATEK ROZMOWY

W Swiecie podziatow umiejetnos¢ rozmowy
mimo réznic staje sie jedna z najwazniejszych
kompetencji spotecznych.

To zaproszenie do budowania mostéw zamiast murow.

@) Dlaczego tak trudno rozmawiac z kims, kto mysli inaczej?
@2 Co czujesz, gdy ktos sie z Tobg nie zgadza?

@3 Jak stuchaé, zeby naprawde zrozumie¢?

@ Czy mozna zmieni¢ zdanie bez poczucia porazki?

@ Co sprawia, ze rozmowa staje sie warto$ciowa?

‘ Dlaczego konflikty tak szybko zamieniajg sie w podziaty?
@ Jak sie nie zgadzaé, nie niszczac relacji?
@ Czy mozna "wygra¢" rozmowe, nie przegrywajac cztowieka?
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NIE JESTES ALGORYTMEM

W Swiecie technologii tatwo zapomnieé, ze cztowiek
to cos wiecej niz dane i przewidywalne schematy.

To refleksja nad tym, co w nas unikalne,
nieoczywiste, piekne i wartosciowe.

Co w cztowieku jest nieprzewidywalne?

Czy technologia wptywa na Twoje decyzje bardziej, niz myslisz?
Gdzie konczy sie wygoda, a zaczyna zaleznos$¢?

Co sprawia, ze nie jestes kopig innych?

Czy masz co$, czego nie da sie zaprogramowac?

Co w cztowieku jest wartosciowe, unikatowe, piekne i cenne?

Czy technologia zmienia sposob, w jaki myslimy i czujemy?
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SZYBCIE]
NIE ZNACZY LEPIE)

Tempo zycia rosnie, ale jakos¢ doswiadczen
nie zawsze za tym nadaza.

To zaproszenie do zatrzymania sie i sprawdzenia,
Co sprawia, ze jestesmy szczesliwi?

@ Dlaczego tak trudno nam zwolni¢?
@2 Co tracimy, dziatajac w pospiechu?
@ Kiedy wolniej znaczy lepiej?

@ Co zyskujemy, zwalniajac?

@ Jak wygladatby Twoéj dzien bez presji czasu?
@ cCzy cierpliwos¢ to dzié supermoc?
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TWOJA UWAGA
TO TWOJA DECYZJA

Uwaga staje sie jedna
z najcenniejszych walut wspoétczesnosci.

To zaproszenie do odzyskania kontroli nad tym,
na czym skupiamy mysli i energie.

@) Co najczesciej rozprasza Twojg uwage?
@ Kto lub co "walczy" o Twoj czas?

@ Czy potrafisz skupi¢ sie na jednej rzeczy przez dtuzszy czas?
@ Jakie decyzje podejmujesz automatycznie, a jakie $wiadomie?
@ Co zastuguje na Twoja petng uwage?

‘ Jak odzyskac¢ kontrole nad witasnym czasem?
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EMPATIA TO ODWAGA,
NIE SLtABOSC

Zrozumienie drugiego cztowieka
wymaga wysitku i otwartosci.

To kompetencja przysztosci, ktéra pozwala
budowac relacje i wspétprace mimo réznic.

@Y Dlaczego tatwiej oceniac niz rozumiec?
@2 Co zmienia sie, gdy prébujesz zobaczy¢ $wiat oczami innych?
@ Czy mozna nie zgadzac sie i jednoczesnie szanowac?

@ Kiedy ostatnio kto$ naprawde Cie wystuchat?

@ Jak okazywa¢ empatie w codziennych sytuacjach?
@ Co zmienia sie, gdy naprawde stuchamy?
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NIE MUSISZ WIEDZIEC,
ZEBY ZACZAC

Perfekcjonizm i strach przed btedem
czesto blokuja dziatanie.

To zaproszenie do odwagi,
eksperymentowania i uczenia sie w praktyce.

@ Co powstrzymuje Cie przed rozpoczeciem czego$ nowego?
@ Czy mozna by¢ gotowym bez petnej wiedzy?

@ Co bys zrobif(a), gdybys sie nie bak(a)?

@ Jaka role odgrywaja btedy w uczeniu sie?

@ Czy szkota uczy odwagi czy ostroznosci?

@ oo daje pierwszy krok, nawet jesli nie jest idealny?
@ jak wyglada pierwszy krok w nieznane?
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@b Co w Tobie jest state, a co sie zmienia?

@2 Czy zmiana bardziej Cie ekscytuje czy przeraza?
@ Jak reagujesz, gdy co$ przestaje dziata¢?

@ Czego musisz sie dzi$ oduczy¢?

@ Jak uczysz sie nowych rzeczy?

@ cownas powinno by¢ state, a co elastyczne?
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SWIAT SIE ZMIENIA
CZY TY TEZ?

Adaptacyjnosé
jest jedna z kluczowych kompetencji przysztosci.

To pytanie o gotowos¢ do zmiany,
uczenia sie i redefiniowania siebie.

@ jak uczyc sie na nowo, gdy stare sposoby przestajg dziatac?
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PRZYSZtOSC ZACZYNA SIE
OD ROZMOWY

Dialog jest fundamentem rozwoju -
- osobistego i spotecznego.

To zaproszenie do uwaznej, prawdziwej komunikacji.

@ Czy naprawde stuchasz, czy tylko czekasz na swoja kolej?
@2 Jakie rozmowy s3 dla Ciebie najwazniejsze?
@ Co sprawia, ze czujesz sie wystuchany(a)?
% Jak zadawa¢ pytania, ktére co$ zmieniajg?
@ Zkim warto dzi$ porozmawiac - i o czym?

@ Kiedy rozmowa co$ zmienia?
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NIE JESTES PONAD
NATURA - JESTES JEJ CZESCIA

Cztowiek czesto stawia sie ponad przyroda,
zapominajac o wzajemnych zaleznosciach.

To zaproszenie do odzyskania relacji z naturg
jako Zzrédtem zycia i rGwnowagi.

@Y Jaki masz codziennie kontakt z naturg?

@ Co w Twoim stylu zycia oddala Cie od niej?

@ Czy czujesz odpowiedzialno$é za $rodowisko - dlaczego?

@ Jak zmienitoby sie Twoje zycie blizej natury?

@ Co mozesz zrobi¢ dzi$ dla planety - realnie?

e Dlaczego tak tatwo zapominamy, ze jesteSmy czescig ekosystemu?

@ Jak zmienityby sie nasze decyzje,
gdybysmy naprawde czuli te zaleznos¢?
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SWIAT, KTORY NIE MOWIL...

Natura komunikuje sie inaczej niz ludzie -
- cisza, rytmem, obecnoscia.

To zaproszenie do uwaznosci i doswiadczenia Swiata
poza hatasem informacji.

Co styszysz, gdy robi sie naprawde cicho?

Czy potrafisz by¢ bez bodzcéw i rozpraszaczy?

Co daje Ci kontakt z naturg?

Dlaczego cisza bywa niewygodna?

Jak wygladatby Twdj dzien, gdyby byt bardziej "uwazny"?

Co mozemy zauwazy¢, gdy jesteSmy w ciszy?

Co mozemy zauwazy¢, ustyszeé, poczud,

gdy jesteSmy w otoczeniu natury?
@ Czy kontakt z przyroda co$ w nas zmienia - jesli tak,
to co doktadnie?
3 Dlaczego tak trudno nam dzi$ "po prostu by¢"?
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MADROSC TO WIDZIEC
WIECE) NIZ TYLKO SIEBIE

W Swiecie nadmiaru informacji i opinii sama wiedza
nie wystarcza. Madros¢ to umiejetnosé patrzenia szerzej:
dostrzegania kontekstu, rozumienia konsekwencji
naszych dziatan, kwestionowania wtasnych przekonan

i wybierania tego, co naprawde wazne.

To takze sztuka rownowazenia racji - swoich i cudzych - oraz
szukania rozwigzan, ktére nie sg idealne,

ale sg dobre wystarczajgco dla wielu.

Jak odréznic wiedze od madrosci w codziennym zyciu?

Co pomaga podejmowac decyzje, gdy wartosci sie ze sobg sScieraja?

nowych faktéw lub refleks;ji?

@ Czy potrafisz spojrze¢ na siebie "z zewnatrz" - jak na inng
osobe? Co wtedy widzisz?
@ Kiedy ostatnio zmienite$(a$) zdanie pod wptywem?
¢ Czy kompromis to zawsze strata - czy oznaka dojrzatosci?
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